12 Temmuz 2006 tarih ve 26226 sayili Resmi Gazete 'de yayinlanmistir.

Karar Sayisi : 2006/10654
Ekli “I¢ Denetcilerin Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda Yénetmelik”in yiiriirlige

konulmasi; Maliye Bakanliginin 12/9/2005 tarihli ve 18688 say1l1 yazisi iizerine, 5018 say1l
Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanununun 65 inci maddesine gore, Bakanlar Kurulu’nca
26/6/2006 tarihinde kararlagtirilmigtir.

IC DENETCILERIN CALISMA USULV E ESASLARI
HAKKINDA YONETMELIK

BIRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amacg

MADDE 1- (1) Bu Yoénetmeligin amaci, i¢ denetcilerin, kamu idareleri itibariyla
sayilarini, niteliklerini, atanmalarini, ¢aligma usul ve esaslarini, sertifikalarinin verilmesi ve
derecelendirilmesi ile diger hususlar1 diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Yoénetmelik, 5018 sayili Kamu Mali Yé6netimi ve Kontrol Kanununa
ekli (I), (II) ve (IV) say1l1 cetvellerde yer alan idareler, Bankacilik Diizenleme ve Denetleme
Kurumu, Tasarruf Mevduati Sigorta Fonu ile mahalli idarelerin i¢ denetim faaliyetlerini ve i¢
denetgilerini kapsar.

Dayanak
MADDE 3- (1) Bu Yonetmelik, 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol
Kanununun 65 inci maddesine dayanilarak hazirlanmugtir.

Tanimlar

MADDE 4- (1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) Denetim rehberleri: I¢ denetim faaliyetine iliskin olarak I¢ Denetim Koordinasyon
Kurulu tarafindan ¢ikarilan ve kamu idarelerinin i¢ denetim birimlerince hazirlanacak
denetim rehberlerine esas teskil eden rehberleri,

b) Denetim standartlari: Uluslararas: i¢ denetim mesleki uygulama standartlar ile
uyumlu olarak I¢ Denetim Koordinasyon Kurulu tarafindan belirlenen Kamu ig¢ Denetim
Standartlarini,

c) Etik kurallar: Uluslararast genel kabul gormiis etik kurallarla uyumlu olarak Ig
Denetim Koordinasyon Kurulu tarafindan belirlenen ve i¢ denetgilerin uyacaklar1 Meslek
Ahlak Kurallarini,

¢) Ekonomiklik: Bir faaliyetin planlanmis sonuglarina ya da ¢iktilarina ulagmak igin
kullanilan kaynaklarin maliyetini en aza indirmeyi,

d) Etkililik: Bir faaliyetin, planlanan ve gerceklesen etkisi arasindaki iliskiyi; hedefe
ulasma derecesini ve yerindeligini,

e) I¢ denetim: Kamu idaresinin ¢aligmalarma deger katmak ve gelistirmek icin
kaynaklarin ekonomiklik, etkililik ve verimlilik esaslarina goére yonetilip yonetilmedigini



degerlendirmek ve rehberlik yapmak amaciyla yapilan bagimsiz, nesnel giivence saglama ve
danismanlik faaliyetini,

f) I¢ kontrol: idarenin amaglarina, belirlenmis politikalara ve mevzuata uygun olarak
faaliyetlerin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesini, varlik ve kaynaklarin
korunmasini, muhasebe kayitlariin dogru ve tam olarak tutulmasini, mali bilgi ve yonetim
bilgisinin zamaninda ve giivenilir olarak {iretilmesini saglamak {izere idare tarafindan
olusturulan organizasyon, yontem ve siiregle i¢ denetimi kapsayan mali ve diger kontroller
biitiiniinii,

g) Kalite giivence ve gelistirme programi: I¢ denetim birimince ve I¢ Denetim
Koordinasyon Kurulunca, ilgili kamu idaresinde yiiriitiilen i¢ denetim faaliyetinin tiim
yonleriyle degerlendirilmesi, standartlara ve etik kurallara uygunlugunun izlenmesi ve
gelistirilmesine iligkin programi,

§) Kamu idaresi: 5018 sayili Kamu Mali Y&netimi ve Kontrol Kanununa ekli (I), (II) ve
(IV) sayili cetvellerde yer alan idareler ile mahalli idareleri,

h) Kanun: 5018 sayili Kamu Mali Y6netimi ve Kontrol Kanununu,

1) Kurul: i¢ Denetim Koordinasyon Kurulunu,

i) Risk: Kamu idarelerinin kurulus amaglar ile stratejik hedeflerine ulagmasina ve
gorevlerinin ifasina engel olabilecek veya beklenmeyen zararlara yol agabilecek durum ya da
olaylari,

j) Risk analizi: Kamu idarelerine, kaynaklarina ve varliklarina yonelik risklerin
degerlendirilmesini,

k) Risk yonetimi: Potansiyel risklerin sistematik olarak degerlendirilerek, olasi
zararlarinin etkisini azaltic1 yonde, verilere dayali karar vermeyi saglayan yonetimi,

1) Ust yonetici: Bakanlklarda miistesari, Milli Savunma Bakanhginda Bakani, diger
kamu idarelerinde en {ist yoneticiyi, il 6zel idarelerinde valiyi ve belediyelerde belediye
bagkanini,

m) Verimlilik: Kullanilan kaynaklarla, bir faaliyetin sonuglarin1 ya da ¢iktilarini
azamiye ¢ikarmayi,

ifade eder.

IKiNCi BOLUM
¢ Denetim Faaliyeti

i¢c denetim faaliyetinin amaci

MADDE 5- (1) I¢ denetim faaliyeti; kamu idarelerinin faaliyetlerinin amag ve
politikalara, kalkinma planina, programlara, stratejik planlara, performans programlarina ve
mevzuata uygun olarak planlanmasimi ve yiiriitiilmesini; kaynaklarin etkili, ekonomik ve
verimli kullanilmasini; bilgilerin  giivenilirligini, biitiinliiglini ve zamaninda elde
edilebilirligini saglamay1 amaglar. i¢ denetim faaliyeti sonucunda, kamu idarelerinin
varliklarinin giivence altina alinmasi, i¢ kontrol sisteminin etkinligi ve risklerin asgarlye
indirilmesi i¢in kamu idaresinin faaliyetlerini olumsuz etkileyebilecek risklerin
tanimlanmasi, gerekli Onlemlerin alinmasi, siirekli gozden gegirilmesi ve miimkiinse
sayisallagtirilmasi konularinda yonetime onerilerde bulunulur.

(2) I¢ denetim, nesnel giivence saglamanin yaminda, 6zellikle risk yonetimi, kontrol ve
yonetim siireglerini gelistirmede idarelere yardimci olmak {izere bagimsiz ve tarafsiz bir
danismanlik hizmeti saglar. Danismanlik hizmeti, idarenin hedeflerini gergeklestirmeye
yonelik faaliyetlerinin ve islem siireglerinin sistemli ve diizenli bir bicimde degerlendirilmesi
ve gelistirilmesine yonelik 6nerilerde bulunulmasidir.



(3) Nesnel giivence saglama, kurum igerisinde etkin bir i¢ denetim sisteminin var
olduguna; kurumun risk yonetimi, i¢ kontrol sistemi ve islem siireclerinin etkin bir sekilde
isledigine; firetilen bilgilerin dogruluguna ve tamligmna; varliklarmin korunduguna;
faaliyetlerin etkili, ekonomik, verimli ve mevzuata uygun bir sekilde gergeklestirildigine
dair, kurum icine ve kurum disina yeterli giivencenin verilmesidir.

i¢c denetim faaliyetinin kapsami

MADDE 6- (1) Kamu idarelerinin yurt dis1 ve tasra dahil tiim birimlerinin islem ve
faaliyetleri, risk esasli denetim plan ve programlari kapsaminda sistematik, stirekli ve
disiplinli bir yaklasimla denetim standartlarina uygun olarak i¢ denetime tabi tutulur.

i¢ denetim alam

MADDE 7- (1) i¢ denetim;

a) Kamu idaresinin i¢ kontrol sisteminin yeterliligi ve etkinliginin incelenmesi ve
degerlendirilmesi,

b) Risk yonetimi i¢in Oneriler gelistirilmesi ile risk degerlendirme ve risk yonetim
metotlarmin uygulama ve etkinliginin incelenmesi,

¢) Kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasini saglama amagli performans
degerlendirmelerinin yapilmasi ve idarelere 6nerilerde bulunulmast,

¢) Idarenin faaliyet ve islemlerinin mevzuata, belirlenen hedef ve politikalara
uygunlugunun denetlenmesi,

d) Muhasebe kayitlari ile mali tablolarin, dogrulugu ve giivenilirliginin incelenmesi,

e) Uretilen bilgiler ile kamuoyuna agiklanan her tiirlii rapor, istatistik ve mali tablolarmn
dogrulugu, giivenilirligi ve zamanindaliginin sinanmast,

f) Elektronik bilgi sistemi ve e-Devlet hizmetlerinin yonetim ve sistem giivenilirliginin
gbzden gegirilmesi,

alanlarini igerir.

i¢ denetimin uygulanmasi

MADDE 8- (1) Kamu idarelerinde yapilacak i¢ denetim asagida belirtilen denetim
uygulamalarini kapsar:

a) Uygunluk denetimi: Kamu idarelerinin faaliyet ve islemlerinin ilgili kanun, tiiziik,
yonetmelik ve diger mevzuata uygunlugunun incelenmesidir.

b) Performans denetimi: Yonetimin biitiin kademelerinde gergeklestirilen faaliyet ve
islemlerin planlanmasi, uygulanmas: ve kontrolii asamalarindaki etkililigin, ekonomikligin
ve verimliligin degerlendirilmesidir.

c) Mali denetim: Gelir, gider, varlik ve yiikiimliiliiklere iliskin hesap ve islemlerin
dogrulugunun; mali sistem ve tablolarin giivenilirliginin degerlendirilmesidir.

¢) Bilgi teknolojisi denetimi: Denetlenen birimin elektronik bilgi sistemlerinin
stirekliliginin ve giivenilirliginin degerlendirilmesidir.

d) Sistem denetimi: Denetlenen birimin faaliyetlerinin ve i¢ kontrol sisteminin;
organizasyon yapisina katki saglayici bir yaklasimla analiz edilmesi, eksikliklerinin tespit
edilmesi, kalite ve uygunlugunun arastirtlmasi, kaynaklarmm ve uygulanan yontemlerin
yeterliliginin 6l¢lilmesi suretiyle degerlendirilmesidir.

(2) I¢ denetim, birinci fikrada belirtilen denetim uygulamalarindan bir veya birkacin
kapsayacak sekilde risk odakli olarak yapilir. Ayrica, bir faaliyet veya konu tiim birimlerde
denetim kapsamina alinabilir.



Kamu i¢ denetim standartlari ve etik kurallar

MADDE 9- (1) i¢ denetgiler, Kurul tarafindan belirlenen denetim standartlarina ve etik
kurallara uymakla yiikiimliidiir. Bu standart ve kurallar, uluslararasi genel kabul gdrmiis
standart ve kurallar dikkate alinarak belirlenir.

i¢ denetim rehberleri

MADDE 10- (1) Kurul, i¢ denetgilerin i¢ denetim faaliyetlerinde esas alacaklari
denetim rehberlerinin hazirlanmasina iliskin usul ve esaslar1 belirleyen denetim rehberlerini
hazirlar, gelistirir ve gilincellestirir.

(2) I¢ denetim birimleri, gorev alanlarma giren konular itibariyla Kurulca yayimlanan
usul ve esaslara uygun olarak kendi denetim rehberlerini hazirlar ve bir 6rnegini Kurula
verir.

(3) Denetim rehberleri yol gosterici olmakla birlikte, i¢ denetcilerin denetim
yeteneklerini sinirlamaz ve i¢ denetim uygulamalarinin gelistirilmesine engel teskil etmez.

(4) I¢ denetim birimi, denetim rehberlerinin i¢ denetim faaliyetlerinin planlanmast,
programlanmasi, gergeklestirilmesi ve yonetilmesi bakimindan etkin ve yeterli olup
olmadigin1 kalite gilivence ve gelistirme programina gore yilda bir defa inceler ve bu
konudaki goriisiinii Kurula bildirir.

i¢ kontrolle iliski

MADDE 11- (1) i¢ denetim, i¢ kontrol sisteminin yeterliligi, etkinligi ve isleyisiyle
ilgili olarak yonetime bilgiler saglar, degerlendirmeler yapar ve 6nerilerde bulunur.

(2) I¢ denetgiler, i¢ kontrol sisteminin diizenlenmesi ya da uygulanmasi siireglerine ve
i¢ kontrol tedbirlerinin se¢imine dahil edilemez. Kamu idaresinde etkin bir i¢ kontroliin
kurulmasi ve siirdiiriilmesinden iist yonetici sorumludur. Ust yonetici i¢ denetgilerden, ig
kontrol ilkelerine ve i¢ kontrol sisteminin olusturulmasina yonelik goriis alabilir.

Ust yoneticinin sorumlulugu

MADDE 12- (1) Ust yonetici, i¢ denetim faaliyetlerinin yerine getirilmesinde:

a) I¢ denetgilerin gorevlerini bagimsiz bir sekilde yerine getirmeleri icin gereken tiim
onlemleri alir.

b) I¢c denetgilere, idarenin faaliyetlerini olumsuz etkileyebilecek risklerin belirlenmesi
¢aligmalarinda gerekli imkan1 saglar.

c) I¢ denetim kapsammna giren konularda, i¢ denetgilere gerekli bilgi ve belgelerin
saglanmasi amactyla, birimler arasinda etkili iletisim kurulmasini saglar.

¢) I¢ denetim raporlarinda diizeltilmesi ve iyilestirilmesi &nerilen konulari degerlendirir
ve gerekli dnlemleri alir.

d) i¢ kontrol siirecinden elde ettigi bilgilerle, i¢ denetimden elde edilen bilgileri
karsilastirir ve kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullanimina iliskin tedbirleri
gerektiginde i¢ denetgilerle goriiserek belirler.

e) I¢ denetgilerin mesleki yeterliliginin gelistirilmesi igin gerekli tedbirleri alir.

f) I¢ denetgilerin gorevlerini yaparken bagimsizlik veya tarafsizliginm tehlikeye girdigi
veya ihlal edildigi durumlarda gerekli tedbirleri alir.

g) I¢ denetim faaliyetinin kalitesini gdzetir ve bu amagla kalite kontrol ve gelisim
programi olusturur, i¢ denetgilerin gorevlerindeki performanslarini takip eder.

&) I¢ denetim kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli sekilde kullanilmasini saglar.



h) Birimin biitgesine iliskin islemlerin yerine getirilmesi ve personelinin ihtiyaci olan
mesleki arag, gere¢ ve malzemenin temin edilmesine iligkin tedbirleri alir.

UCUNCU BOLUM
i¢ Denetim Birimi ile i¢ Denetcilerin Gorev,
Yetki ve Sorumluluklar:

i¢ denetim birimi

MADDE 13- (1) Kamu idarelerinin yapist ve personel sayisi dikkate alinmak suretiyle,
i¢ Denetim Koordinasyon Kurulunun uygun gériisii iizerine, dogrudan iist yoneticiye bagl i¢
denetim birimi kurulabilir. I¢ denetci sayisinin besten fazla olmas1 halinde, iist yonetici i¢
denetgiler arasindan birini koordinasyonu saglamak iizere gorevlendirir. Bu gorevlendirme
Kurula bildirilir.

(2) I¢ denetim birimi bu Yénetmeligi dikkate alarak, kendi yonergelerini hazirlar.
Yonergede plan ve program harici i¢ denetgilere yaptirilacak danismanlik ve benzeri
gorevlerin nitelik ve siireleri standartlara uygun olarak agikga belirtilir.

(3) Yonerge, i¢ denetim faaliyetlerinin planlanmasi, programlanmasi, yonetilmesi ve
yiriitiilmesi bakimindan yilda en az bir defa gozden gegirilir. Yonerge ve degisiklikleri, iist
yoOnetici tarafindan onaylanir ve bir 6rnegi Kurula gonderilir.

(4) I¢ denetim birimi, birim faaliyetleri hakkinda {ist yoneticiye diizenli olarak bilgi
verir ve Kurul kararlarinin uygulanmasinda ortaya ¢ikan tereddiitleri Kurulun bilgisine sunar.

i¢ denetcinin gorevlendirilmesi
MADDE 14- (1) i¢ denetgilerin program kapsaminda ve program disi i¢c denetim
gorevlendirmeleri {ist yonetici tarafindan yapulir.

ic denetcinin gorevleri

MADDE 15- (1) i¢ denetci, asagida belirtilen gorevleri yerine getirir:

a) Nesnel risk analizlerine dayanarak kamu idarelerinin yonetim ve kontrol yapilarini
degerlendirmek.

b) Kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasi bakimindan incelemeler
yapmak ve Onerilerde bulunmak.

¢) Harcama sonrasinda yasal uygunluk denetimi yapmak.

¢) Idarenin harcamalarinin, mali islemlere iliskin karar ve tasarruflarinin, amag ve
politikalara, kalkinma planina, programlara, stratejik planlara ve performans programlarina
uygunlugunu denetlemek ve degerlendirmek.

d) Mali yonetim ve kontrol siireclerinin sistem denetimini yapmak ve bu konularda
onerilerde bulunmak.

e) Denetim sonuglar1 ¢ercevesinde iyilestirmelere yonelik Onerilerde bulunmak ve
bunlar1 takip etmek.

f) Denetim sirasinda veya denetim sonuglaria goére sorusturma ac¢ilmasinm gerektirecek
bir duruma rastlanildiginda, ilgili idarenin en {ist amirine bildirmek.

g) Kamu idaresince {iretilen bilgilerin dogrulugunu denetlemek.

g) Ust yonetici tarafindan gerekli goriilen hallerde performans gdstergelerini
belirlemede yardimci olmak, belirlenen performans gostergelerinin uygulanabilirligini
degerlendirmek.

h) Sug teskil eden durumlara iligkin tespitlerini iist yoneticiye bildirmek.



i¢ denetcinin yetkileri

MADDE 16- (1) I¢ denetci, gérevlerinin yerine getirilmesiyle ilgili olarak asagidaki
yetkilere sahiptir:

a) Denetim konusuyla ilgili elektronik ortamdakiler dahil her tiirlii bilgi, belge ve
dokiimanlar ile nakit, kiymetli evrak ve diger varliklarin ibrazini ve gdsterilmesini talep
etmek.

b) Denetlenen birim ¢alisanlarindan, i¢ denetim faaliyetlerinin geregi olarak yardim
almak, yazili ve sozlii bilgi istemek.

c) Denetim faaliyetinin gerektirdigi arag, gere¢ ve diger imkanlardan yararlanmak.

¢) Denetimi engelleyici tutum, davranis ve hareketleri {ist yoneticinin bilgisine intikal
ettirmek.

i¢ denetcinin sorumluluklar

MADDE 17- (1) I¢ denetci, gorevlerini yerine getirirken asagidaki hususlara riayet
eder:

a) Mevzuata, belirlenen denetim standartlarina ve etik kurallara uygun hareket etmek.

b) Mesleki bilgi ve becerilerini siirekli olarak gelistirmek.

c) I¢ denetim faaliyetlerinde yetki ve ehliyetini asan durumlarda i¢ denetim birimini
haberdar etmek.

¢) Verilen gorevin tarafsiz ve bagimsiz olarak yapilmasina engel olan durumlarin
bulunmasi halinde, durumu i¢ denetim birimine bildirmek.

d) Denetim raporlarinda kanitlara dayanmak ve degerlendirmelerinde objektif olmak.

e) Denetim esnasinda elde ettigi bilgilerin gizliligini korumak.

ic denetcilerin kamu idareleri itibariyla sayilari

MADDE 18- (1) Kamu idarelerinin i¢ denet¢i sayilari; idarelerin yerine getirmek
zorunda olduklar1 gorevler, kullandig1 kaynaklar, merkez, tasra ve yurt dis1 teskilatinin
ozelligi, toplam personel sayisi ve denetim ihtiyaci dikkate alinmak suretiyle ve denetimin
maliyeti de goz Oniinde bulundurularak ekli listede belirlenmistir. Kamu idareleri ilave i¢
denetci ihtiyaglarini Kurula bildirir.

DORDUNCU BOLUM
i¢ Denetginin Nitelikleri, Atama, Yiikselme
ve Gorevlerinin Sona Ermesi

i¢ denetcinin nitelikleri

MADDE 19- (1) I¢ denetci olarak atanacaklarin, 657 sayili Devlet Memurlari
Kanununun 48 inci maddesinde belirtilenlerin yani sira asagidaki sartlari tagimasi gerekir:

a) En az dort yil siireli egitim veren fakiilteler ile denkligi Yiiksekogretim Kurulu
tarafindan kabul edilen yurt disindaki fakiilte veya yiiksekokullardan birini bitirmek.

b) Yardimciliklarda ve arastirma gorevliliginde gecen siireler dahil olmak iizere; kamu
idarelerinde denetim elemani olarak en az bes yil veya yarisma smaviyla alinip yeterlilik
smavini veren uzman, doktora unvanini almis 6gretim eleman ile yonetici olarak miidiir ve
daha iist unvanlarda en az sekiz yil ¢aligmis olmak.

c) Meslegin gerektirdigi bilgi, ehliyet ve temsil yetenegine sahip olmak.

¢) I¢ denetim etik kurallarina uygun bir 6zgegmise sahip olmak.



d) ingilizce, Almanca veya Fransizca dillerinden birisinden son bes yil iginde yapilan
Kamu Personeli Yabanct Dil Bilgisi Seviye Tespit Sinavindan (KPDS) veya
Universitelerarast Kurul Yabanci Dil Sinavindan (UDS) en az yetmis puan almak.

e) llgili yonetmelik esaslarina gére yapilacak sinavlarda basarili olmak.

i¢ denetcilerin egitimi
MADDE 20- (1) I¢ denetgiler gerektiginde Kurul koordinatorliigiinde Maliye
Bakanliginca yapilacak hizmet i¢i egitime tabi tutulur.

ic denetcilige atanma

MADDE 21- (1) I¢ denetgiler, bakanliklar ve bagl idarelerde, iist yoneticilerin teklifi
iizerine Bakan, diger idarelerde iist yoneticiler tarafindan, sertifikali adaylar arasindan atanir
ve ayni1 usulle gérevden alinir.

i¢ denetcilikte derecelendirme

MADDE 22- (1) Kamu i¢ denet¢i sertifikasi; kidem siras1 ve kadro sartlar1 yaninda i¢
denetcinin yeterliligi, mesleki bilgi birikimi ve temsil yetenegi dikkate alinarak i¢ denetim
biriminin teklifi ve st yoneticinin onayiyla derecelendirilir. I¢ denetim birimi,
degerlendirmelerini; i¢ denetgilerin ¢aligmalari, hizmet i¢i egitim etkinliklerine katilimi ve
basarist ile sicil durumunu dikkate alarak Kurulun diizenlemelerine uygun olarak yapar.

(2) Kamu i¢ denetgi sertifika dereceleri, i¢ denetgilerin 6zliik haklarinin tespitinde ve
kariyerlerinin planlanmasinda dikkate alinir.

(3) Kidem siras1 ve kadro sartlarinin olusmasina ragmen derecelendirme yapilmamasi
durumunda, buna iliskin gerekgeler ilgili i¢ denetgiye ve Kurula yazili olarak bildirilir.

Sertifika derecesine uygun gorevlendirme

MADDE 23- (1) i¢ denetim faaliyetleri, i¢ denetgi tarafindan, kamu idaresinin birim,
konu ve siiregleri itibartyla simflandirilir. I¢ denetgilerin denetim alan ve uygulamalarinin
degistirilmesi esastir. I¢ denetcinin sertifika derecesi ile calisma siiresince edindigi tecriibe
ve kidemine gore hangi denetim alan ve uygulamalarinda gorevlendirilecegi i¢ denetim
birimi yonergelerinde belirlenir.

i¢ denetciligin sona ermesi

MADDE 24- (1) ¢ denetcilik gorevi;

a) I¢ denetginin kendi istegi ile ayrilmast,

b) Baska bir géreve atanmasi veya segilmesi,

c) I¢ denetcilik meslegi ile bagdasmayan hareketlerde bulundugunun rapora baglanmasi
ve bu raporun Kurul tarafindan goriisiilerek sertifikasinin iptal edilmesi,

durumlarinda sona erer.

(2) Birinci fikranin (c) bendinde belirtilen durumda, ilgililer, talepleri aranmaksizin
kurumlarinda, kariyerlerine veya mesleklerine uygun kadrolara atanirlar ve yeniden i¢
denetgi olamazlar.



BESINCi BOLUM
i¢c Denetcilerin Bagimsizhg,
Tarafsizhig ve Giivencesi
i¢ denetcilerin bagimsizhig
MADDE 25- (1) I¢ denetgiler, ic denetim faaliyetine iliskin gorevlerini yerine
getirirken bagimsiz olarak hareket eder.

i¢ denetcilerin tarafsizhig

MADDE 26- (1) I¢ denetciler, gérevlerini yerine getirirken tarafsiz davranir.

(2) I¢ denetgiler caligmalarinda; denetimin kalitesinden 6diin vermeden, baskalarinin
diisiince ve telkinlerinden etkilenmeden kanaat olusturur.

(3) Ust yonetici, i¢ denetgilerin gorevlendirilmesinde, tarafsizhiklarmi zedeleyecek
hususlart dikkate alir.

(4) I¢ denetciler, faaliyetlerini siirdiiritken bagimsizhk ve tarafsizliklarim
zedeleyebilecek bir durumla karsilasmalari halinde koordinasyon saglamakla gorevlendirilen
i¢ denetciye, gorevlendirme yapilmamissa iist yoneticiye yazili olarak basvurur.

(5) I¢ denetgiler, daha 6nceden goérev yaptiklari idari birimlerde bir y1l gegmeden ig
denetim yapamazlar.

i¢ denetcilerin giivencesi

MADDE 27- (1) i¢ denetgilere bu Yonetmelik ve i¢ denetim birim y&nergelerinde
belirtilen gorevler disinda higbir goérev verilemez ve yaptirilamaz.

(2) I¢ denetgiler 24 {incii maddenin ikinci fikras1 hitkmii sakli kalmak kaydiyla, higbir
sekilde istekleri disinda bagka bir géreve atanamazlar.

ALTINCI BOLUM
i¢c Denetci Sertifikasu,
Mesleki Yeterlilik ve Egitim

Kamu i¢ denetgi sertifikasi

MADDE 28- (1) Maliye Bakanliginca verilen i¢ denetgi adayr egitimi sonucunda
yapilan yazili smavda basarili olanlara, aldiklari puani gdsteren ve ii¢ yilda bir (A-1)
diizeyinden (A-4) diizeyine kadar derecelendirilen (A) dereceli i¢ denet¢i sertifikas1 verilir.
ilk sertifika derecelendirmesi, i¢ denetim mesleginde bes y1l gegtikten sonra yapilir.

(2) i denetgiler uluslararasi i¢ denetim sertifika sinavlarina girmeye tegvik edilir.

Sertifikanin derecelendirilmesi

MADDE 29- (1) Kamu i¢ denet¢i sertifikasi, {i¢ yilik doénemde altmis puan
toplanmasiyla bir {ist derece sertifika ile degistirilir. Ug yillik dénemde yeterli puan
alinmamas1 durumunda takip eden yillarda gegmis son ii¢ yilin toplam puani dikkate alinir.

(2) Uluslararas: gegerliligi olan CIA (Certified Internal Auditor), CISA (Certified
Information System Auditor), CCSA (Certified Control Self Assessment) ve CGAP (Certified
Government Auditing Professional) sertifikalardan birini alan i¢ denetgiye bir defaya mahsus
olmak {izere bir {ist derece sertifika verilir.



Sertifika derecelendirmede puanlama

MADDE 30- (1) i¢ denetgilerin sertifikalari, géreve basladiklar: tarihten itibaren her ii¢
yillik faaliyetlerinde asagida belirtilen alan ve agirliklara gore en az altmis puani toplamalari
halinde bir iist dereceye yiikseltilir.

(2) ¢ denetgiler;

a) Katildiklar1 meslek i¢i egitimlerden yirmibes puana kadar,

b) Yazdiklar rapor ve yaptiklar ¢calismalardan otuzbes puana kadar,

¢) Yayinlanmis makale ve kitaplarindan on puana kadar,

¢) Aldiklart sicil notu, basar1 ve takdirnamelerden on puana kadar,

d) Egitici olarak katildiklar1 caligmalardan on puana kadar,

e) Yabanci dil bilgilerinden on puana kadar,

puan toplayabilirler.

(3) Ayrica, i¢ denetgiye yliksek lisans ve doktora egitimlerinin her birinden ilgili
degerlendirme doneminde bir defaya mahsus olmak {izere on puan verilir. Sertifika
derecelendirilmesine iliskin puanlama koordinasyon saglamakla gorevlendirilen i¢
denetginin teklifi {izerine {ist yonetici tarafindan, gorevlendirme yapilmamigsa dogrudan iist
yonetici tarafindan yapilir. Kurul sertifika derecelendirilmesine iliskin hususlar1 ayrica
diizenler.

Mesleki yeterlilik ve 6zen

MADDE 31- (1) i¢ denetgiler gérevlerinin gerektirdigi mesleki yeterlilige sahip olmak
ve gelistirmek zorundadir. Mesleki yeterlilik; gorevin gerektirdigi bilgi ve beceriye sahip
olma, denetim konulan ile ilgili saglikli veri ve kanit toplama, inceleyip degerlendirme ve
raporlama yetenegini ifade eder. I¢ denetciler gérevlerini ifa ederken, sagduyulu ve yetkin
bir i¢ denetgiden beklenen dikkat ve dzeni gosterir.

(2) I¢ denetciler bilgi teknolojisi riskleri, kontrolleri ve mevcut bilgisayar destekli
denetim teknikleri ile ilgili bilgiye sahip olmalidir.

(3) Ust yonetici, i¢c denetcilerin mesleki yonden gelismesi, yenilikleri izlemesi ve
caligma istegini artirmak i¢in gerekli tedbirleri alir.

Mesleki yeterliligi siirdiirme sorumlulugu

MADDE 32- (1) i¢ denetciler asagida belirtilen konularda kendilerini yetistirmek ve
gelistirmekten sorumludur:

a) I¢ denetim yontemlerini ve tekniklerini bilmek ve uygulamak.

b) Muhasebe ilkeleri ve standartlar ile yonetim muhasebesi ve mali yonetim bilgisine
sahip olmak.

c) Gorev alaniyla ilgili mevzuati bilmek ve bu bilgisini uygulamaya gegirmek.

¢) Kamu idarelerinin hedeflerindeki 6nemli sapmalar1 ve sonuclarmi degerlendirecek
diizeyde bilgi birikimine sahip olmak.

d) Cevresiyle iletisim kurma yetenegine sahip olmak.

e) I¢c denetim faaliyetinin amacini, tespitlere iliskin degerlendirmelerini, denetim
sonuglarini ve onerilerini anlagilir bigimde yazili ve sozlii ifade edebilmek.

f) I¢ denetim faaliyeti sirasinda edinilen bilgi, belge ve bulgularin analizi sonucu ortaya
¢ikan emarelerden, detayli inceleme veya sorusturmay1 gerektirecek hususlar ayirt edecek
yeterlilige sahip olmak.



g) Yonetim ve i¢ kontrol sistemini gelistirecek ve bunlarin isleyisine iligkin ¢dziim
iiretecek bilgiye sahip olmak.

§) Performans denetimi ve performans gostergelerinin degerlendirilmesi konularinda
yeterli bilgiye sahip olmak.

h) Risk analizi, degerlendirmesi ve yonetimi konularinda bilgi sahibi olmak.

1) Istatistiki yontemleri kullanarak verileri ve elde edilen sonuglari analiz edebilecek
bilgiye sahip olmak.

i) Kamu idarelerinin otomasyon sisteminin isleyisi hakkinda bilgi sahibi olmak.

Meslek i¢i egitim

MADDE 33- (1) I¢ denetgilere, her {i¢ yilda asgari yiiz saat meslek igi egitim saglanir.
Bu siirenin otuz saati, Kurulun koordinatérliigiinde Maliye Bakanliginca verilir. Kalan siire,
Kurulun egitim konusundaki diizenlemelerine riayet edilerek, ilgili kamu idarelerinin
ihtiyaglarina gore i¢ denetim birimlerince programlanir.

(2) I¢ denetim birimleri, gerektiginde mesleki kuruluglar, iiniversiteler ve bilimsel
alanda etkinlikte bulunan diger kurum ve kuruluslarla isbirligi yapmak suretiyle, y1lda en az
bir defa kurs, seminer ve benzeri etkinliklerde bulunurlar. Meslek i¢i egitim etkinliklerine i¢
denetim plan ve programinda yer verilir.

(3) Meslek i¢i egitim programlari en az bir ay dnce i¢ denetgilere duyurulur.

(4) I¢ denetci olarak goreve baslayanlara, bir haftadan az olmamak iizere kamu
idarelerinde intibak egitimi verilir.

(5) Kurul, i¢ denetgilerin mesleki yetkinliklerini gelistirmek i¢in, uluslararasi i¢ denetim
sertifika siavlarma hazirlik kurslar1 diizenleyebilir.

Bilgi teknolojisi denetim egitimi
MADDE 34- (1) Kamu idarelerinde gorev alan i¢ denetcilerden ihtiyaca gore

olusturulan gruba, Kurulun koordinatérliigiinde yazilim, donanim ve bilgi teknolojilerinin
yeterliligi, verimli bir sekilde kullanilip kullanilmadigy, izinsiz erisimlere kars: giivenligi,
bilgi ve kayitlara erisimlerin kontrol altinda tutulmasi ve bir sistem i¢inde denetlenmesi
amaciyla ayri bir egitim verilir.

(2) Bu gruplarm olusturulmas: ve egitimine iliskin usul ve esaslar Kurulca belirlenir.

Yurt disi egitimi
MADDE 35- (1) i¢ denetgilerin yurt dis1 egitim ve stajina iliskin ilkeler ilgili mevzuat
hiikiimleri gergevesinde Kurul tarafindan belirlenir.

YEDINCi BOLUM
Risklerin Degerlendirilmesi

Denetimin risk odakli yapilmasi

MADDE 36- (1) I¢ denetim faaliyetlerinin risk odakl olarak yiiriitiilmesi esastir. Kamu
idarelerinin maruz kalabilecegi risklerin tespit edilerek siirekli Olciilmesi ve
degerlendirilmesi suretiyle, risk odakl i¢ denetim plani ve programi hazirlanir. ig denetim bu
plan ve programa uygun olarak yapilir.

(2) Kamu idarelerinin en riskli alanlarindan baglamak ve i¢ denetim imkanlar1 dikkate
alinmak suretiyle, i¢ denetim uygulamalarindan bir veya birkag1 birlikte programa alinir.



(3) Yapilan risk degerlendirmeleri sonucunda idare igin yiiksek risk alanlar1 belirlenir.
I¢ denetim birimi, iist ydneticinin onerilerini de dikkate alarak, idarenin risklerinden kabul
edilemeyecek olanlar1 denetim programina alir ve {ist yoneticiye onaylatir. Bu onay denetim
programinin risk odakli hazirlamasina, hangi risklerin yiiksek, hangilerinin diisiik olduguna
karar vermeye ve programa alinmasina miidahale anlamina gelmez. Program onaylandiktan
sonra 6nemli risk alanlarinin tespit edilmesi veya Kurulca onerilmesi halinde program dis1
ozel i¢ denetim yapilabilir.

(4) Risk odakli olarak hazirlanan denetim rehberi, Kurul tarafindan gelistirilir ve
giincellenir.

(5) Kurul, risk odakli i¢ denetim faaliyetlerinin yiiriitiilmesinde kullanilacak risk
degerlendirme yontemleri ile risk degerlendirmesine iligskin usul ve esaslari, uluslararasi
uygulamalari da dikkate alarak belirler.

Risklerin degerlendirilmesi

MADDE 37- (1) Yonetim, risklerin tanimlanmas1 ve kontrolii igin gerekli stratejilerin
gelistirilmesinden ve uygulanmasmdan sorumludur.

(2) Idarelerin tiim faaliyetleri Kurulun diizenlemelerine uygun olarak i¢ denetim
birimlerince kapsamli bir risk analizine tabi tutulur. Bu analiz sonuglar1 degerlendirilerek,
kamu idarelerinin hizmetlerini etkileyebilecek riskler, risklilik oran1 ve dnemine gore agirlik
verilerek siralanir.

(3) Bu degerlendirme sonuglarina gore en yiiksek risk igeren alan ve konulardan
baglanarak i¢ denetim plan1 ve uygulamaya iliskin programlar hazirlanir. Denetim
programlarinin hazirlanmasinda; iist yoneticinin riskli gordiigii ve oOncelik verilmesini
istedigi hususlarla birlikte, i¢ denetgilerin sayisi, ¢calisma siire ve imkanlar1 dikkate alinarak,
en riskli alan ve konulara 6ncelik verilerek azami verim hedeflenir.

(4) Yeni birim ve faaliyetler, yeniden yapilandirma projeleri, organizasyon ve insan
kaynaklarindaki 6nemli degisiklikler yiiksek risk icerdiginden, denetim programina dncelikle
alinir.

(5) Y1l sonlarinda, denetlenen birimlerde yapilacak toplantilarda denetim sonuglarina
gbre mevcut riskler gézden gegirilir.

Risk degerlendirmede i¢ denetcinin sorumlulugu
MADDE 38- (1) I¢ denetgi kamu idaresinin hedeflerini, faaliyetlerini ve varliklarini
etkileyebilecek 6nemli riskleri degerlendirir.

SEKIZINCI BOLUM
i¢ Denetimin Planlanmas, Yiiriitiilmesi ve
Raporlanmasi

i¢c denetim plam

MADDE 39- (1) i¢ denetim plani; i¢ denetim faaliyetinin etkili, ekonomik ve verimli
bir sekilde yiiriitiilmesini saglamak amaciyla denetimin kapsamini, denetlenecek alan ve
konular1, ihtiyag duyulan isgiicii ve diger kaynaklar icerecek sekilde, birim yoneticileriyle
goriistilerek ve Kurulca hazirlanan i¢ denetim stratejik plani da dikkate alinarak, ti¢ yillik
donemler i¢in hazirlanir. Bu plan, her yil risk degerlendirmesi sonuglarina gére gdézden
gegirilerek, gerektiginde degistirilir.



I¢ denetim program

MADDE 40- (1) En riskli alan ve konulara oncelik verilmek ve denetim maliyeti de
dikkate alinmak suretiyle, yoneticiler ve gerektiginde c¢alisanlarla goriisiilerek i¢ denetim
planiyla uyumlu bir i¢ denetim programi hazirlanir. Bir yillik donemi ge¢memek iizere
hazirlanacak i¢ denetim programlarinda; denetlenecek alanlar ve konular, i¢ denetgilerin
isimleri belirtilerek, zaman ¢izelgesine baglanir. Hazirlanan i¢ denetim programu iist yonetici
tarafindan onaylanir.

(2) Kurul, i¢ denetim planinin ve programinin hazirlanmasina iliskin usul ve esaslar1
belirler.

Caliymanin planlanmasi

MADDE 41- (1) i¢ denetci, denetime baslamadan 6nce, ilgili birimin y&neticisi ve
diger personel ile denetimin amaci, kapsami, denetimde kullanilacak yontemler, tahmini
denetim siiresi, denetime yardimci olacak personel, denetim sirasinda ¢alisanlardan
beklentiler, idarenin denetimden beklentileri, denetim sonuglarinin raporlanmasi konularinda
goriismeler yapar.

(2) I¢ denetgi, bu goriismelerin sonuglarim1 da dikkate alarak c¢aligma planim
hazirladiktan sonra denetime baslar ve denetimler bu ¢aligma planina gore yiiritiiliir.

Denetimin yiiriitiilmesi

MADDE 42- (1) i¢ denetgi, denetim rehberlerinden de yararlanarak denetim faaliyetini
yiiriitiir. I¢ denetgi, denetim programinda ve galisma planinda belirlenen denetim hedeflerine
ulasmak icin, yeterli ve giivenilir bilgi ve belgeleri tespit etmek, incelemek ve
degerlendirmekle yiikiimliidiir.

Raporlama ilkeleri

MADDE 43- (1) Denetim faaliyetinin sonuglari, diizenlenecek raporla kayit altina
alinir. I¢ denetci, ulastig1 goriisii, goriise ulasamamissa bunun nedenlerini raporunda agikca
belirtir. I¢ denetim raporlari, kisa, acik, kolay anlasilir ve tekrara yer vermeyecek bir tarzda
yazilir. Raporlar, Kurulun belirledigi raporlama standartlarina uygun, yeterli kanitlara dayal
ve tutarl olarak diizenlenir.

(2) Rapor tiirlerine ve raporlama standartlarina iliskin diger hususlar, Kurulun
diizenlemelerine uygun olarak i¢ denetim birimlerinin yonergelerinde diizenlenir.

Raporlarin sunulmasi

MADDE 44- (1) i¢ denetgi, denetim raporunu, belirli bir siirede cevaplandirilmak
iizere, denetime tabi tutulan birim ydneticilerine verir. Birim yoneticileri, gerektiginde
calisanlardan ve ilgililerden goriis almak suretiyle rapordaki ilgili hususlar1 cevaplandirarak
i¢ denetciye gonderir.

(2) Risklerin 6nem ve diizeyi konusunda i¢ denetgi ile yonetici arasinda anlasmazlik
varsa, i¢ denet¢i bu duruma iligkin degerlendirmesini raporuna dahil eder.

(3) Risklerin 6nem ve diizeyi konusunda i¢ denetgi ile yonetici, ayni goriisteyse, makul
bir siirede 6nlem alinmasinda anlasirlar.

(4) I¢ denetci raporunu, idarenin goriislerini de ekleyerek cevaplariyla birlikte, i¢
denetimin kapsami, denetimde tespit edilen riskler, risklerin olasi etkileri, denetim
sonuclarina iliskin genel degerlendirme ve risklerin ortadan kaldirilmasina veya en aza
indirilmesine ydnelik dnerileri igeren rapor 6zetini de ekleyerek {ist yoneticiye sunar.



(5) Raporlar {ist yonetici tarafindan degerlendirildikten sonra geregi i¢in ilgili birimler
ve strateji gelistirme birimine verilir.

(6) Denetim raporunda belirtilen 6nlemlerin alinip alinmadig {ist yonetici tarafindan
izlenir.

ic denetim raporlarina dayamlarak yapilacak islemler

MADDE 45- (1) I¢ denetgiler tarafindan diizenlenecek raporlarm, i¢ denetim
birimlerince kalite giivencesi kapsaminda degerlendirilmesine, ilgili makamlara
gonderilmesine ve olusabilecek goriis ayriliklarmim giderilmesine iliskin usul ve esaslar,
Kurulun diizenlemelerine uygun olarak, i¢ denetim birim yonergelerinde belirlenir.

(2) 1dari birimlerce rapor iizerine yapilan islemler veya islem yapilmama gerekgeleri, i¢
denetciye bildirilmek {izere i¢ denetim birimine gonderilir.

(3) I¢ denetim raporlar ile bunlar iizerine yapilan islemler, raporun iist yoneticiye
sunuldugu tarihten itibaren iki ay i¢inde Kurula gonderilir.

Birim faaliyet raporu

MADDE 46- (1) Yillik faaliyet raporunda; program dis1 yapilanlar da dahil i¢ denetim
faaliyetleri, i¢ denetim biriminin performansi, tespit ve onerileri, Onerilerden onaylanmayan
ve uygulanmayanlar varsa onaylanmama ve uygulanmama nedenleri, i¢ denetgilerin egitimi,
yonetime verilen danigmanlik hizmetleri ve diger faaliyet sonuglari ile ilgili bilgiler yer alir.

(2) Ilgili kamu idaresinin yonetim ve kontrol sisteminin genel degerlendirmesi, Snemli
riskler, yonetim ve kontrol sorunlari ve bunlara iliskin onerilere de faaliyet raporunda yer
verilir. Birim faaliyet raporu, Subat ay1 sonuna kadar Kurula gonderilir.

DOKUZUNCU BOLUM
i¢ Denetimin izlenmesi
i¢c denetimin degerlendirilmesi
MADDE 47- (1) I¢ denetimin etkililiginin artirilmasi amaciyla, denetim faaliyetleri,
denetlenen birimlerde yaptirilacak bir anketle degerlendirilebilir.

i¢ denetim sonuclarinin takibi

MADDE 48- (1) I¢ denetim biriminde, denetim raporlarinin uygulanmasim izlemek
iizere bir takip sistemi kurulur.

(2) Birim yoneticileri, denetlenen faaliyetler konusunda, denetim raporunda yer alan
nerilere iliskin dnlemleri alir. Onlem alinmamasi halinde i¢ denetim birimi iist ydneticiyi
bilgilendirir.

i¢c denetim genel raporu

MADDE 49- (1) Kurul, i¢ denetim raporlarin1 degerlendirerek sonuglarini konsolide
etmek suretiyle yillik rapor halinde Maliye Bakanina sunar ve kamuoyuna internet
ortaminda, basin yoluyla veya yazili olarak agiklar.

ONUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler
Sikdyet konularinin degerlendirilmesi
MADDE 50- (1) i¢ denetim birimlerine intikal eden ihbar ve sikayetlerde iddia edilen
konular, risk analizlerinde dikkate alinarak denetim planlamasinda ve denetimde g6z oniinde



bulundurulur. Sikayetcisi belli ve sikdyet konusu agik olan ve acil olarak incelenmesi
gereken konular {ist yoneticiye bildirilir.

Diger kamu idarelerinin i¢ denetgileri ile ortak ¢alisma
MADDE 51- (1) Birden fazla kamu idaresini ilgilendiren konularda, i¢ denetcilerin
birlikte ¢aligmasina iligkin hususlar Kurulca diizenlenir.

Yolsuzluk tespitleri

MADDE 52- (1) i¢ denetci, yolsuzluga iliskin delilleri tespit edebilecek bilgi, beceri ve
donanim ile denetim faaliyetini siirdiiriir. i¢ denetgi yolsuzluk yapildigina iliskin tespitlerini
ve elde ettigi delilleri ivedilikle iist yoneticiye intikal ettirir.

Yurt disinda i¢ denetim faaliyeti
MADDE 53- (1) Kamu idarelerinin yurt dis1 birimlerinin i¢ denetimine iligkin usul ve
esaslar Kurul tarafindan diizenlenir.

idari gorevlere gecme ve i¢ denetcilige dénme

MADDE 54- (1) I¢ denetciler, idari gorevlere atanmalarinda ve i¢ denetgilige
donmelerinde Kurul tarafindan belirlenen meslek ahlak kurallarina ve kamu i¢ denetim
standartlarina uygun davranir.

Tereddiitlerin giderilmesi ve uygulama birliginin saglanmasi

MADDE 55- (1) Kurul, bu Yonetmeligin uygulanmasi, i¢ denetim faaliyeti siirecinde
ortaya c¢ikabilecek tereddiitlerin giderilmesi ve uygulama birliginin saglanmasi amaciyla
gerekli diizenlemeleri yapmaya yetkilidir.

Kanuna gore i¢ denet¢i olarak atanacaklar

GECICI MADDE 1- (1) Kanunun gegici 5 inci maddesinin (c), (d) ve (e) bentlerine
gbre i¢ denet¢i olarak atananlara, atandiklari tarihten itibaren gegerli olmak iizere (A)
dereceli i¢ denet¢i sertifikasi verilir. Bu sekilde atanan i¢ denetgiler de Yonetmelikte
belirlenen sertifika derecelendirilmesine tabi tutulur.

(2) I¢ denetgilige atananlar Kanunun dngérdiigii sistemin uygulanmasina yénelik olarak
Kurul koordinatdrliigiinde ve belirlenecek tarihlerde Maliye Bakanliginca ii¢ ay egitime tabi
tutulurlar.

Yiiriirlik
MADDE 56- (1) Bu Yonetmelik yayimu tarihinde yiiriirliige girer.

Yiiriitme
MADDE 57- (1) Bu Yonetmelik hiikiimlerini Bakanlar Kurulu yiiriitiir.



LISTE
Kamu idareleri itibariyla ig Denetgi Sayilari
ig
Kurum Denetci
Sayisi | Kamu Kurumlari Sayilari
(1) SAYILI CETVEL GENEL BUTGE KAPSAMINDAKiI KAMU
iDARELERI

1 Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi 5
2 Cumhurbasgkanhgi 0
3 Basbakanlhk 8
4 Anayasa Mahkemesi 0
5 Yargitay 0
6 Danistay 0
7 Sayistay 0
8 Adalet Bakanligi 15
9 Milli Savunma Bakanhgi 25
10 | ligigleri Bakanhg: 15
11 Disigleri Bakanhgi 10
12 Maliye Bakanligi 25
13 Milli Egitim Bakanhgi 25
14 Bayindirlik ve iskan Bakanligi 15
15 Saglik Bakanhgi 25
16 Ulastirma Bakanhgi 10
17 Tanm ve Koyisleri Bakanligi 10
18 | Galisma ve Sosyal Giivenlik Bakanhgi 10
19 Sanayi ve Ticaret Bakanhgi 15
20 Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanligi 10
21 Kiltur ve Turizm Bakanligi 10
22 Cevre ve Orman Bakanligi 10
23 Milli Giivenlik Kurulu Genel Sekreterligi 0
24 Milli istihbarat Tegkilati Miistesarhig 0
25 Jandarma Genel Komutanhgi 10
26 Sahil Giivenlik Komutanligi 3
27 Emniyet Genel Mudirlagu 20
28 | Diyanet igleri Bagkanhg 10
29 Devlet Planlama Tegkilati Miistesarhigi
30 Hazine Miistesarligi 8
31 Dig Ticaret Miistesarligi 10
32 | Gumriik Miistesarhgi 25
33 Denizcilik Miistegarligi
34 Avrupa Birligi Genel Sekreterligi 0
35 Basbakanlik Yiksek Denetleme Kurulu 0




36 Devlet Personel Bagkanlhgi 0
37 | Oziirliiler idaresi Bagkanhg: 0
38 | Tiirkiye istatistik Kurumu 5
39 | Gelir idaresi Bagskanhg 25
40 Devlet Su isleri Genel Miidiirligii 15
41 Karayollari Genel Midiirliigii 15
42 Tapu ve Kadastro Genel Midiirligu 10
43 Devlet Meteoroloji isleri Genel Miidiirliigii 5
44 Tarim Reformu Genel Midirligi 0
45 Orman Genel Miidiirliigii 10
46 | Petrol igleri Genel Miidiirliigii 0
47 Basin-Yayin ve Enformasyon Genel Mudiirliigu 0
48 Sosyal Yardimlagma ve Dayanigma Genel Mudiirlugii 8
49 Sosyal Hizmetler ve Cocuk Esirgeme Kurumu Genel Mudiirligu 10
50 Aile ve Sosyal Arastirmalar Genel Miidirliigi 0
51 Kadinin Statiisii Genel Mudiirliigi 0
(1) SAYILILI CETVEL OZEL BUTGELI IDARELER
A) YUKSEKOGRETIM KURULU, UNIVERSITELER VE YUKSEK
TEKNOLOJI ENSTITULERI
1 Yiiksekogretim Kurulu 5
2 Ogrenci Segme ve Yerlegtirme Merkezi 5
3 istanbul Universitesi 10
4 istanbul Teknik Universitesi 5
5 Ankara Universitesi 10
6 KaradenizTeknik Universitesi 5
7 Ege Universitesi 8
8 Atatiirk Universitesi 5
9 Orta Dogu Teknik Universitesi 5
10 | Hacettepe Universitesi 10
11 | Bogazigi Universitesi 3
12 | Dicle Universitesi 3
13 Gukurova Universitesi 5
14 | Anadolu Universitesi 5
15 | Cumhuriyet Universitesi 3
16 | indnii Universitesi 3
17 | Firat Universitesi 3
18 Ondokuz Mayis Universitesi 5
19 | Selguk Universitesi 5
20 | Uludag Universitesi 5
21 | Erciyes Universitesi 3
22 | Akdeniz Universitesi 3




23 | Dokuz Eyliil Universitesi 5
24 | Gazi Universitesi 10
25 Marmara Universitesi 10
26 Mimar Sinan Giizel Sanatlar Universitesi 3
27 | Trakya Universitesi 3
28 | Yildiz Teknik Universitesi 3
29 | Yiziincii il Universitesi 3
30 Gaziantep Universitesi 3
31 Abant izzet Baysal Universitesi 3
32 Adnan Menderes Universitesi 3
33 Afyon Kocatepe Universitesi 3
34 | Balikesir Universitesi 3
35 Celal Bayar Universitesi 3
36 Ganakkale Onsekiz Mart Universitesi 3
37 Dumlupinar Universitesi 3
38 Gaziosmanpasa Universitesi 3
39 Gebze Yiiksek Teknoloji Enstitiisii 3
40 | Harran Universitesi 3
41 izmir Yiiksek Teknoloji Enstitiisii 3
42 | Kafkas Universitesi 3
43 | Kahramanmaras Siitgii imam Universitesi 3
44 | Kirnkkale Universitesi 3
45 | Kocaeli Universitesi 3
46 | Mersin Universitesi 3
47 | Mugla Universitesi 3
48 | Mustafa Kemal Universitesi 3
49 | Nigde Universitesi 3
50 | Pamukkale Universitesi 3
51 | Sakarya Universitesi 3
52 | Siileyman Demirel Universitesi 3
53 Zonguldak Karaelmas Universitesi 3
54 | Eskigehir Osmangazi Universitesi 3
55 Galatasaray Universitesi 3
56 | Ahi Evran Universitesi 0
57 | Kastamonu Universitesi 0
58 | Diizce Universitesi 0
59 Mehmet Akif Ersoy Universitesi 0
60 | Usak Universitesi 0
61 Rize Universitesi 0
62 | Namik Kemal Universitesi 0
63 | Erzincan Universitesi 0
64 | Aksaray Universitesi 0




65 | Giresun Universitesi 0
66 | Hitit Universitesi 0
67 | Bozok Universitesi 0
68 Adiyaman Universitesi 0
69 | Ordu Universitesi 0
70 | Amasya Universitesi 0
B) OZEL BUTGELI DIGER IDARELER
1 Savunma Sanayi Miistesarhgi 5
2 Atatiirk Kiiltiir, Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu 0
3 Tiirkiye ve Orta Dogu Amme idaresi Enstitiisii 0
4 Tiirkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumu 5
5 Tiirkiye Bilimler Akademisi 0
6 Tiirkiye Adalet Akademisi 0
7 Yiiksekogrenim Kredi ve Yurtlar Kurumu 10
8 Genglik ve Spor Genel Midirligu 8
9 Devlet Tiyatrolari Genel Midiirliigii 0
10 Devlet Opera ve Balesi Genel Mudiirligu 0
11 Vakiflar Genel Mudiirlugii 15
12 Hudut ve Sahiller Saglik Genel Miidiirliigii 3
13 | Elektrik igleri Etiid idaresi Genel Miidiirliigii 0
14 Maden Tetkik ve Arama Genel Mudiirliigii 5
15 Sivil Havacilik Genel Mudiirligii 0
16 Tiirk Akreditasyon Kurumu 0
17 | Turk Standartlan Enstitiisii 8
18 Milli Prodiiktivite Merkezi 0
19 Tiirk Patent Enstitiisi 3
20 Ulusal Bor Arastirma Enstitiisii 0
21 Tiirkiye Atom Enerjisi Kurumu 0
Kiigiik ve Orta Olgekli Sanayi Geligtirme ve Destekleme idaresi
22 Bagkanhgi 5
23 | ihracati Geligtirme Etiit Merkezi 0
24 | Turk isbirligi ve Kalkinma idaresi Bagskanhg 3
25 Ozel Gevre Koruma Kurumu Baskanlhigi 0
26 GAP Bolge Kalkinma idaresi 0
27 | Ozellegtirme idaresi Bagkanhg 5
28 Ceza ve infaz Kurumlari ile Tutukevleri is Yurtlari Kurumu 0
() SAYILI CETVEL DUZENLEYICi VE DENETLEYiCi KURUMLAR
1 Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu 8
2 Tasarruf Mevduati Sigorta Fonu 5




(IV) SAYILI CETVEL SOSYAL GUVENLIK KURUMLARI

1 Sosyal Giivenlik Kurumu 30
2 Tiirkiye Iis Kurumu Genel Miidiirliigii 5
iL OZEL IDARELERI
1 Adana 3
2 Adiyaman 0
3 Afyonkarahisar 0
4 Agri 0
5 Aksaray 0
6 Amasya 0
7 Ankara 5
8 Antalya 3
9 Ardahan 0
10 Artvin 0
11 Aydin 0
12 Balikesir 0
13 Bartin 0
14 Batman 0
15 | Bayburt 0
16 Bilecik 0
17 Bingol 0
18 Bitlis 0
19 Bolu 0
20 Burdur 0
21 Bursa 3
22 Canakkale 0
23 Cankin 0
24 Corum 0
25 Denizli 3
26 Diyarbakir 3
27 Diizce 0
28 Edirne 0
29 Elazig 3
30 Erzincan 0
31 Erzurum 3
32 Eskisehir 3
33 Gaziantep 3
34 Giresun 0
35 Gumiishane 0
36 Hakkari 0




37 Hatay 0
38 1gdir 0
39 Isparta 0
40 |lstanbul 5
41 | izmir 5
42 Kahramanmarag 0
43 Karabuk 0
44 Karaman 0
45 Kars 0
46 Kastamonu 0
47 Kayseri 3
48 Kinkkale 0
49 Kirklareli 0
50 Kirsehir 0
51 Kilis 0
52 Kocaeli 3
53 Konya 3
54 Kutahya 0
55 Malatya 3
56 Manisa 0
57 Mardin 0
58 Mersin 3
59 Mugla 0
60 Mus 0
61 Nevsehir 0
62 Nigde 0
63 Ordu 0
64 Osmaniye 0
65 Rize 0
66 Sakarya 0
67 Samsun 3
68 Siirt 0
69 Sinop 0
70 Sivas 0
71 Sanliurfa 0
72 Sirnak 0
73 Tekirdag 0
74 Tokat 0
75 Trabzon 3
76 Tunceli 0
77 Usak 0
78 Van 3




79

Yalova

80

Yozgat

81

Zonguldak

BELEDIYE BASKANLIKLARI

Adana Biiyiiksehir Belediyesi

10

Karaisali Belediyesi (buyuksehir ilce)

Seyhan Belediyesi (blyiksehir ilge)

Yuregir Belediyesi (buyuksehir ilge)

w

Adapazar Biiyiiksehir Belediyesi

Akyazi Belediyesi (buylksehir ilge)

Ferizli Belediyesi (buyuksehir ilge)

Hendek Belediyesi (buyuksehir ilge)

Karaplrgek Belediyesi (buylksehir ilge)

Sapanca Belediyesi (blylksehir ilge)

So6gutll Belediyesi (buyuksehir ilge)

O OO0 |0 |0 |0 |Ww

Ankara Biiyiiksehir Belediyesi

-
()]

Akyurt Belediyesi (buyuksehir ilge)

Altindag Belediyesi (blyiksehir ilge)

Ayas Belediyesi (buylksehir ilge)

Bala Belediyesi (buyuksehir ilge)

Cankaya Belediyesi (buylksehir ilge)

Cubuk Belediyesi (buyiksehir ilge)

Elmadag Belediyesi (blyiksehir ilge)

Etimesgut Belediyesi (blylksehir ilge)

Golbasi Belediyesi (buyuksehir ilge)

Kalecik Belediyesi (buyuksehir ilge)

Kazan Belediyesi (blyiksehir ilge)

Kecidren Belediyesi (buylksehir ilge)

Mamak Belediyesi (blyilksehir ilge)

Sincan Belediyesi (blyuksehir ilge)

Yenimahalle Belediyesi (blyiksehir ilge)

wofoojojo|w|OoO|Oo|jl|O |O|WwW |O

Antalya Biiyiiksehir Belediyesi

o

Bursa Biiyiiksehir Belediyesi

Gemlik Belediyesi (buylksehir ilge)

Girsu Belediyesi (blylksehir ilge)

Kestel Belediyesi (buylksehirilge)

Mudanya Belediyesi (buytksehir ilge)

O O || |m;




Nilifer Belediyesi (blylksehir ilge) 0
Osmangazi Belediyesi (blylksehir ilge) 5
Yildirm Belediyesi (blytiksehir ilge) 5
6 Diyarbakir Biiyiiksehir Belediyesi 5
7 Erzurum Biyiiksehir Belediyesi 3
Ilica Belediyesi (blyuksehir ilge) 0
8 Eskisehir Biliyiiksehir Belediyesi 5
9 Gaziantep Biiyiiksehir Belediyesi 5
Oguzeli Belediyesi (buyuksehir ilce) 0
Sahinbey Belediyesi (buyuksehir ilge) 5
Sehitkamil Belediyesi (buylksehir ilge) 3
10 istanbul Biiyiiksehir Belediyesi 20

Adalar Belediyesi (buyuksehir ilge)

Avcilar Belediyesi (buylksehir ilge)

Bagcilar Belediyesi (blylksehir ilge)

Bahgelievler Belediyesi(blyiksehir ilge)

Bakirkdy Belediyesi (buylksehir ilge)

Bayrampasa Belediyesi (buyulksehir ilge)

Besiktas Belediyesi (buyuksehir ilge)

Beykoz Belediyesi (blylksehir ilge)

Beyoglu Belediyesi (buylksehir ilge)

Buylkgekmece Belediyesi (blyuksehir ilce)

Catalca Belediyesi (buyuksehir ilge)

Eminodnli Belediyesi (blyuksehir ilge)

Esenler Belediyesi (blylksehir ilge)

Eyup Belediyesi (blyUksehir ilge)

Fatih Belediyesi (blyiksehir ilge)

Gaziosmanpasa Belediyesi (buylksehir ilge)

Glingoren Belediyesi (blylksehir ilge)

Kadikdy Belediyesi (buylksehir ilge)

Kagithane Belediyesi (buylksehir ilge)

Kartal Belediyesi (buyuksehir ilge)

Kugukgekmece Belediyesi (blyuksehir ilge)

Maltepe Belediyesi (blylksehir ilge)

Pendik Belediyesi (blylksehir ilge)

Sariyer Belediyesi (blyUksehir ilge)

Silivri Belediyesi (buylksehir ilge)
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Sultanbeyli Belediyesi (bliylksehir ilge)

Sile Belediyesi (blyuksehir ilge)

Sisli Belediyesi (blyliksehir ilge)

Tuzla Belediyesi(blyUksehir ilge)

Umraniye Belediyesi (biiyiiksehir ilge)

Uskiidar Belediyesi (biiyiiksehir ilge)

Zeytinburnu Belediyesi (blyiksehir ilge)

WO |01 |O|W|O|W

11

izmir Biiyiiksehir Belediyesi

N
o

Aliaga Belediyesi (blyuksehir ilge)

Balgova Belediyesi (blylksehir ilge)

Bayindir Belediyesi (blyliksehir ilge)

Bornova Belediyesi (blyuksehir ilge)

Buca Belediyesi (buyuksehir ilge)

Cigli Belediyesi (buytksehir ilge)

Foca Belediyesi (blyiksehir ilge)

Gaziemir Belediyesi (blyiksehir ilge)

Gulzelbahge Belediyesi (buyuksehir ilge)

Karsiyaka Belediyesi (buylksehir ilge)

Kemalpasa Belediyesi (blylksehir ilge)

Konak Belediyesi (blyiksehir ilge)

Menderes Belediyesi (blyuksehir ilge)

Menemen Belediyesi (buyuksehir ilge)

Narlidere Belediyesi (blyiksehir ilge)

Seferhisar Belediyesi (blytksehir ilge)

Selguk Belediyesi (blyiksehir ilge)

Torbali Belediyesi (buylksehir ilge)

Urla Belediyesi (buyuksehir ilce)

OO0 |OoO|LM|O|O O[O |wWw|wW|O |O |OC

12

Kayseri Biiyiiksehir Belediyesi

Haclilar Belediyesi (buyiksehir ilge)

incesu Belediyesi (bilyiiksehir ilge)

Kocasinan Belediyesi (buyuksehir ilge)

Melikgazi Belediyesi (buyuksehir ilce)

Talas Belediyesi (blyuksehir ilge)

O wlw|o|o|u,

13

Kocaeli Biiyuksehir Belediyesi

Derince Belediyesi (buyuksehir ilge)

Gebze Belediyesi (buyuksehir ilce)

Golcuk Belediyesi (buyliksehir ilge)

Kandira Belediyesi (buylksehir ilge)

Karamursel Belediyesi (buyuksehir ilge)
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Korfez Belediyesi (blyiksehir ilge) 0
14 Konya Biiyiiksehir Belediyesi 5

Karatay Belediyesi (buyuksehir ilge) 3

Meram Belediyesi (buylksehir ilge) 3

Selguklu Belediyesi (biyiksehir ilge) 3
15 Mersin Biiyliksehir Belediyesi 5
16 Samsun Biyiiksehir Belediyesi 5

Tekkekoy Belediyesi (blyiksehir ilge) 0
17 Adiyaman Belediyesi 3
18 Afyonkarahisar Belediyesi 3
19 Agri Belediyesi 3
20 Aksaray Belediyesi 3
21 Amasya Belediyesi 3
22 Antakya Belediyesi 3
23 Ardahan Belediyesi 3
24 Artvin Belediyesi 3
25 Aydin Belediyesi 3
26 Balikesir Belediyesi 3
27 Bartin Belediyesi 3
28 Batman Belediyesi 3
29 Bayburt Belediyesi 3
30 Bilecik Belediyesi 3
31 Bingol Belediyesi 3
32 Bitlis Belediyesi 3
33 Bolu Belediyesi 3
34 Burdur Belediyesi 3
35 CanakkaleBelediyesi 3
36 Cankiri Belediyesi 3
37 Corum Belediyesi 3
38 Denizli Belediyesi 3
39 Diizce Belediyesi 3
40 Edirne Belediyesi 3
41 Elazig Belediyesi 3
42 Erzincan Belediyesi 3
43 Giresun Belediyesi 3
44 Giimiishane Belediyesi 3
45 Hakkari Belediyesi 3
46 Igdir Belediyesi 3




47

Isparta Belediyesi

3
48 Kahramanmarag Belediyesi 3
49 Karabiik Belediyesi 3
50 Karaman Belediyesi 3
51 Kars Belediyesi 3
52 Kastamonu Belediyesi 3
53 Kirikkale Belediyesi 3
54 Kirklareli Belediyesi 3
55 Kirsehir Belediyesi 3
56 Kilis Belediyesi 3
57 Kiitahya Belediyesi 3
58 Malatya Belediyesi 5
59 Manisa Belediyesi 3
60 Mardin Belediyesi 3
61 Mugla Belediyesi 3
62 Mus Belediyesi 3
63 Nevsehir Belediyesi 3
64 Nigde Belediyesi 3
65 Ordu Belediyesi 3
66 Osmaniye Belediyesi 3
67 Rize Belediyesi 3
68 Siirt Belediyesi 3
69 Sinop Belediyesi 3
70 Sivas Belediyesi 3
71 Sanlhurfa Belediyesi 3
72 Sirnak Belediyesi 3
73 Tekirdag Belediyesi 3
74 Tokat Belediyesi 3
75 Trabzon Belediyesi 5
76 Tunceli Belediyesi 3
77 Usak Belediyesi 3
78 Van Belediyesi 3
79 Yalova Belediyesi 3
80 Yozgat Belediyesi 3
81 Zonguldak Belediyesi 3

BUYUKSEHIR BELEDIYELERINE BAGLI IDARELER
1 Adana Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Miidiirliigii 3
2 Ankara Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Miidiirligii 5
Ankara Elektrik ve Havagazi isletme Miiessesesi Genel

3 Miidirliigii (EGO) 5
4 | Antalya Su ve Atik Su idaresi Genel Miidiirliigii 0




5 Bursa Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Miidiirliigii 3
6 Diyarbakir Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Miidiirliigii 0
7 Erzurum Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Miidiirliigii 0
8 Eskisehir Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Miidiirliigii 0
9 Gaziantep Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Miidiirliigii 0
10 | istanbul Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Miidiirliigii 5
istanbul Elektrik Tramvay ve Tiinel isletmeleri Genel Miidiirliigii
11 (IETT) 5
12 | izmir Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Miidiirliigii 5
izmir Elektrik Su Havagazi Otobiis ve Troleybiis Genel
13 Miidirliigii (ESHOT) 3
14 Kayseri Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Miidiirliigii 0
15 Kocaeli Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Miidiirliigii 0
16 Konya Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Miidiirliigii 0
17 Mersin Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Miidiirliigii 0
18 Sakarya Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Miidiirliigii 0
19 Samsun Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Miidiirliigii 0
TOPLAM BELIRLENEN iG DENETGI SAYISI 1382






